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  Приложение 3 

к Инструкции о порядке  

проведения конкурса «Лучший 

специалист по стандартизации» 

(в редакции постановления 

Государственного комитета 

по стандартизации  

Республики Беларусь  

13.12.2023 № 89)  

КРИТЕРИИ  

оценки деятельности участника конкурса  

№ 

п/п 

Наименование критерия и оценочные показатели, характеризующие критерии 

оценки деятельности участника конкурса 

Максимальная 

оценка 

по показателю 

1 Разработка (пересмотр) государственных стандартов Республики Беларусь, 

межгосударственных стандартов и изменений к ним: 

3 балла за каждый разработанный межгосударственный стандарт или изменение к нему; 

2 балла за каждый разработанный государственный стандарт Республики Беларусь 

или изменение к нему 

30 

2 Подготовка предложений по проектам государственных стандартов Республики 

Беларусь, межгосударственных стандартов и изменений к ним (1 балл за каждый проект 

стандарта или изменения) 

15 

3 Вклад в развитие стандартизации: 

за разработку технических условий и (или) стандартов организации и изменений к ним 

(1 балл за каждое техническое условие и (или) стандарт организации); 

за ведение фонда организации и (или) внедрение и администрирование информационно-

поисковой системы «Стандарт» (3 балла); 

за нормоконтроль документации организации (4 балла) 

15 

4 Участие в работе технических комитетов по стандартизации, а также в работе 

технических комитетов международных и региональных организаций 

по стандартизации (1 балл за участие в одном техническом комитете) 

5 

5 Популяризация деятельности в области стандартизации (статьи, лекции, выступления) 

(1 балл за каждую статью, лекцию, выступление) 

10 

6 Участие в выполнении научно-исследовательской работы по стандартизации (1 балл 

за каждую научно-исследовательскую работу) 

5 

7 Общая продолжительность работы в области стандартизации (0,5 балла за каждый год) 10 

8 Повышение квалификации в области стандартизации (за последние 3 года): 

за прохождение переподготовки и обучения (2 балла); 

за участие в каждом семинаре и круглом столе (1 балл) 

10 

  Итого 100 

  

  
 


